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SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI STOWARZYSZENIA 

LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA AKTYWNI RAZEM 

ZA ROK 2025 

 

I. Nazwa stowarzyszenia, siedziba i adres, aktualny adres do korespondencji oraz adres poczty 

elektronicznej, data wpisu w Krajowym Rejestrze Sądowym, numer KRS, statystyczny numer 

identyfikacyjny REGON, dane dotyczące członków zarządu stowarzyszenia (imię i nazwisko, 

pełniona funkcja) oraz określenie celów statutowych stowarzyszenia. 

Nazwa: Lokalna Grupa Działania AKTYWNI RAZEM 

Siedziba: ul. Stary Rynek 16, 09-530 Gąbin  

Adres do korespondencji: Gorzewo 46, 09-500 Gostynin 

e-mail: aktywni.razem@wp.pl 

Data wpisu w Krajowym Rejestrze Sądowym: 27.03.2015 r.  

Numer KRS: 0000549944 

Statystyczny Numer Identyfikacji REGON: 361151989 

NIP: 7743222776 

Członkowie Zarządu Stowarzyszenia wg aktualnego wpisu w Rejestrze Sądowym: 

L.p. Imię i nazwisko Pełniona funkcja 

1. Agnieszka Irena Żukowska   Prezes Zarządu  

2. Krzysztof Mieczysław Jadczak Wiceprezes Zarządu  

3. Jan Paweł Kraśniewski Członek Zarządu  

4. Renata Kędzierska Członek Zarządu  

5. Tomasz Klimczak Członek Zarządu  

6. Agnieszka Korajczyk Szyperska Członek Zarządu 

7. Andrzej Krzysztof Krzewicki Członek Zarządu 

8. Iwona Sierocka Członek Zarządu 

9. Barbara Stępniak Członek Zarządu 

10. Michał Twardy Członek Zarządu 

11. Karol Adam Gutkowicz Członek Zarządu 

12. Jacek Kozłowski Członek Zarządu 

13. Sławomir Stanisław Wawrzyński Członek Zarządu 

 

Celem Stowarzyszenia są szerokie działania na rzecz zrównoważonego rozwoju obszarów wiejskich 

i małych miast objętych działaniem Stowarzyszenia oraz poprawa ich konkurencyjności jako miejsca 

zamieszkania i prowadzenia działalności gospodarczej, a także aktywizacja oraz inicjowanie 

współdziałania lokalnych środowisk. Cele Stowarzyszenia obejmują działania i sposoby ich realizacji 

wskazane w statucie organizacji.  

 

II. Zasady, formy i zakres działalności statutowej z podaniem realizacji celów statutowych, a także 

opis głównych zdarzeń prawnych w jej działalności o skutkach finansowych. 

 

Plan pracy na 2025 rok obejmował działania służące realizacji celów statutowych.  

Priorytetowo traktowane były następujące zagadnienia: 

1. Wdrażanie Strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność (nabory wniosków w ramach 

perspektywy UE 2023-2027, szkolenia, aktywizacja). 

2. Wsparcie wnioskodawców w procesie ubiegania się o dofinansowanie w ramach PS WPR 2023-2027. 

3. Zakończenie wdrażania inicjatywy Leader w ramach PROW 2014-2020. 

4. Działania promocyjne, współpraca. 

5. Bieżąca działalność administracyjna. 

 

Pkt 1.  

Wdrażanie LSR w ramach Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej (dalej: PS WPR) na lata 

2023-2027. 

Budżet na wdrażanie operacji przez LGD Aktywni Razem w ramach PS WPR wynosi 2 750 000 EUR. 
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Z uwagi na opóźnienia niezależne od LGD, rzeczywiste wdrażanie rozpoczęło się dopiero w roku 2025.  

W 2025 roku przeprowadzono siedem naborów wniosków o wsparcie, uruchomiony budżet LSR: 

1 258 875 EUR. 

− nabór nr 1/2025 w ramach Przedsięwzięcia 1.1 „Natura i kultura się opłaca” w zakresie poprawa 

dostępu do małej infrastruktury publicznej, limit dostępnych środków w naborze: 500 000 EUR, 

− nabór nr 2/2025 w ramach Przedsięwzięcia 1.1 „Natura i kultura się opłaca” w zakresie ochrona 

dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego polskiej wsi, limit dostępnych środków w naborze: 

37 500 EUR, 

− nabór nr 3/SDG/2025 w ramach Przedsięwzięcia 1.1 „Natura i kultura się opłaca” w zakresie rozwój 

przedsiębiorczości poprzez podejmowanie pozarolniczej działalności gospodarczej, limit 

dostępnych środków w naborze: 400 000 EUR, 

− nabór nr 4/SGA/2025 w ramach Przedsięwzięcia 1.1 „Natura i kultura się opłaca” w zakresie rozwój 

pozarolniczych funkcji małych gospodarstw rolnych poprzez tworzenie gospodarstw 

agroturystycznych, limit dostępnych środków w naborze: 63 750 EUR, 

− nabór nr 5/SZE/2025 w ramach Przedsięwzięcia 1.1 „Natura i kultura się opłaca” w zakresie rozwój 

pozarolniczych funkcji małych gospodarstw rolnych poprzez tworzenie zagród edukacyjnych, limit 

dostępnych środków w naborze: 70 000 EUR, 

− nabór nr 6/DKP/2025 w ramach Przedsięwzięcia 2.1 „Korzenie” w zakresie ochrona dziedzictwa 

kulturowego lub przyrodniczego polskiej wsi, limit dostępnych środków w naborze: 62 625 EUR, 

− nabór nr 7/OW/DKP/2025 w ramach Przedsięwzięcia 1.3 „Kraina Sztuki” w zakresie ochrona 

dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego polskiej wsi, Limit dostępnych środków w naborze 

wynosi: 125 000 EUR. 

Realizacja finansowa i rzeczowa LSR przebiegała zgodnie z harmonogramem naborów aktualizowanym 

zgodnie z wymogami Wytycznych podstawowych w zakresie pomocy finansowej w ramach Planu 

Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023–2027.  

Rada LGD w limitach dostępnych środków wybrała operacje na łączną kwotę 4 078 976,71 zł., w tym: 

− w ramach przedsięwzięcia 1.1 „Natura i kultura się opłaca”: 3 350 109,58 zł, 

− w ramach Przedsięwzięcia 2.1 „Korzenie”: 228 867,13 zł, 

− w ramach Przedsięwzięcia 1.3 „Kraina Sztuki”: 500 000,00 zł. 

Budżet LSR (2 750 000 EUR) po przeliczeniu alokacji EUR/PLN wg kursu z przedostatniego dnia 

roboczego grudnia 2025 roku publikowanego przez Europejski Bank Centralny wyniósł 11 622 325 zł 

(1 EUR = PLN 4,2263). 

W przeprowadzonych naborach wykorzystano 35% budżetu LSR z uruchomionych 45%.   

Wnioskodawcy nie podpisali jeszcze żadnych umów. Pierwsze pisma o uzupełnienia wniosków z naboru 

nr 1/2025 zostały wysłane wnioskodawcom w lutym 2026 r. 

 

W 2025 roku Lokalna Grupa Działania AKTYWNI RAZEM pracowała nad przygotowaniem i uzgodnieniem 

dokumentacji wdrożeniowej dla zaplanowanych naborów. Pracownicy LGD oraz Członkowie Rady wzięli 

udział w szkoleniach zgodnie z Planem komunikacji oraz Harmonogramem szkoleń. Harmonogram 

naborów został zamieszczony na stronie internetowej LGD. LGD prowadziła i brała udział w działaniach 

edukacyjnych i informacyjnych dla pracowników LGD. W całym 2025 roku następowała wymiana 

doświadczeń z innymi LGD poprzez udział w spotkaniach w ramach Polskiej Sieci LGD. 

 

LGD w 2025 roku zmieniła planowany harmonogram naboru, plan komunikacji, harmonogram do planu 

komunikacji oraz dokonała zmian Lokalnej Strategii Rozwoju, Regulaminu Rady, Regulaminu Zarządu 

i Regulaminu pracy biura. Konieczność zmian wynikała ze wskazań UMWM, braku możliwości 

rozpoczęcia wdrażania projektów grantowych, braku uzgodnionej dokumentacji, przesunięcia części 

naborów pomiędzy latami, przesunięcia wskaźników rezultatu PS WPR, usunięcia wskaźników FEM, 

zmian wytycznych Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi, konieczności rezygnacji z operacji własnych 

opartych na wyjazdach studyjnych, rezygnacji z projektu grantowego dotyczącego przygotowania 

koncepcji inteligentnych wsi (Smart Village).   
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W ramach działań animacyjnych zorganizowano: 

1) Warsztaty serowarskie, współpraca z Województwem Mazowieckim w ramach „Mazowieckich 

Dobrych Praktyk i Tradycji Kulinarnych” oraz KGW Twórcze Babeczki w Koszelówce, Łąck, 

28.03.2025 r. 

2) Warsztaty zielarskie, współpraca z Województwem Mazowieckim w ramach „Mazowieckich 

Dobrych Praktyk i Tradycji Kulinarnych” oraz KGW Dobrzykowianki, Dobrzyków, 30.03.2025 r. 

3) Warsztaty pszczelarskie dla młodzieży w Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym „Dom na 

Szlaku” im. gen. Tadeusza Kutrzeby w Załuskowie, gm. Iłów, współpraca z Województwem 

Mazowieckim w ramach „Mazowieckich dobrych praktyk pszczelarskich” oraz Międzysołeckim 

KGW w Ostrowcach, Załusków, 10.05.2025 r. 

4) Dzień Otwarty LGD podczas organizowanego przez Powiat Gostyniński - I Powiatowego Dnia 

Organizacji Pozarządowych wraz z warsztatami wikliniarskimi „Wiklinowy zawrót głowy” 

przeprowadzonymi przez Pana Stanisława Markiewicza, Gorzewo, 24.05.2025 r. 

5) Konkurs fotograficzny LGD Aktywni Razem pt. ”Skarby natury, kultury i historii w obiektywie 

mieszkańców obszaru LGD Aktywni Razem”, obszar LGD, czerwiec-październik 2025 

6) Szkolenie dla rolników w zakresie możliwości uzyskania wsparcia w ramach PS WPR 2023-2027 na 

zaproszenie Powiatowego Zespołu Doradztwa Rolniczego w Gostyninie MODR Oddział w Płocku, 

Stara Betoniarnia, Gostynin, 24.06.2025 

7) Szkolenie dla wnioskodawców w zakresie ogłoszonych naborów, Gorzewo, 30.06.2025 

8) Szkolenie dla członków Rady i pracowników biura z obsługi aplikacji do oceny i wyboru operacji 

i grantobiorców, Gorzewo, 8.07.2025 

9) Szkolenie wyjazdowe dla mazowieckich LGD, Janów Lubelski, 17-19.09.2025 

10) Szkolenie dla wnioskodawców w zakresie ogłoszonych naborów Gąbin, 8.10.2025 wraz 

z artykułem informacyjnym w nr 20 Pisma Stowarzyszenia ZIARNO Wieści znad Wisły,  

11) Warsztaty pszczelarskie dla dorosłych we współpracy z Urzędem Marszałkowskim Województwa 

Mazowieckiego (UMWM), Departamentem Rolnictwa i Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Kołem 

Gospodyń Wiejskich „Szkaradzianki” w ramach „Mazowieckich dobrych praktyk pszczelarskich”, 

Szkarada, 22.11.2025 

 

Pkt 2. Wsparcie wnioskodawców w procesie ubiegania się o dofinansowanie w ramach PS WPR 2023-

2027. 

LGD zorganizowała dwa spotkania aktywizujące w ramach kampanii społecznej na rzecz podniesienia 

aktywności mieszkańców. W ramach kampanii informacyjnej nt. głównych założeń LSR na lata 2023-2027 

zorganizowano trzy spotkania informacyjne, zamieszczono dwie informacje w prasie/mediach, 

zamieszczano informacje na stronie internetowej. LGD dbała o to, by ogłoszenia o naborach wniosków 

były zamieszczane na stronach gmin a także na stronach lokalnych stowarzyszeń. Pracownicy biura LGD 

prowadzili doradztwo w zakresie informowania o możliwościach dofinansowania operacji/grantów 

w ramach wdrażania LSR, przygotowania wniosków, osobiście, telefonicznie oraz drogą elektroniczną. 

 

Pkt 3. Zakończenie wdrażania inicjatywy Leader w ramach PROW 2014-2020. 

Sprawozdanie końcowe LGD dot. wdrażania LSR w ramach PROW 2014-2020 złożono 28 lutego 2025 r.  

 

Poddziałanie 19.2 Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego 

przez społeczność 

Budżet LSR: 12 108 000 PLN / 3 027 000 EUR 

Nabory wniosków (łącznie 68 konkursów na kwotę łącznie 20 768 302,71 zł): 

• wnioski o przyznanie pomocy na operacje: 33 nabory, 

• wnioski o powierzenie grantów: 35 naborów. 

Rada LGD w limitach dostępnych środków wybrała operacje na łączną kwotę 17 423 220 zł. 

Podpisane umowy na 31.12.2024 r. (152 szt.): 12 918 349,62 zł. 

Płatności końcowe na 31.12.2024 r. 12 763 716,42 zł, (w tym 22 projekty grantowe – 2 050 948,00 zł dla 

246 grantobiorców). 
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Zrealizowano 13 konkursów na rozpoczęcie lub rozwijanie dział. gospodarczej. Powstało co najmniej 76 

miejsc pracy.  

LSR obejmowała 13 przedsięwzięć: 

• Przedsięwzięcie 1.1.1 „Aktywni razem”  

• Przedsięwzięcie 1.2.1 „Mądry Polak przed szkodą” 

• Przedsięwzięcie 1.3.1 „Tacy sami” 

• Przedsięwzięcie 1.4.1 „Nie święci garnki lepią” 

• Przedsięwzięcie 1.5.1  „Dziedzictwo dla rozwoju” 

• Przedsięwzięcie 2.1.1  „Kowale swego szczęścia” 

• Przedsięwzięcie 2.2.1 „Ekonomia z ludzką twarzą” 

• Przedsięwzięcie 2.3.1 „Cudze chwalicie …” 

• Przedsięwzięcie 2.4.1 „Zdrowa żywność – lepsze życie” 

• Przedsięwzięcie 3.1.1 „Jest tylko jedna Ziemia” 

• Przedsięwzięcie 3.2.1  „Nuda? Nie u nas!” 

• Przedsięwzięcie 3.3.1 „Sama grusza nie wystarczy” 

• Przedsięwzięcie 3.4.1 „CO2? Nie, dziękuję” 

 

Rada LGD oceniła 560 wniosków o przyznanie pomocy.  

Wnioski wybrane do dofinansowania (534), w tym: 

• w limitach: 425 operacji 

• brak środków lub odrzucone na etapie weryfikacji w UMWM: 109 operacji. 

Wnioski/umowy: 

• wybrane w wyniku uwzględnienia protestów: 3 szt. 

• odrzucone: 71 wniosków 

• rozwiązane: 11 umów 

• rozwiązane (niezwrócone środki): 3 umowy 

• wycofane: 8 wniosków 

• nierozliczone: 1 operacja  

 

Poddziałanie 19.3 „Przygotowanie i realizacja działań w zakresie współpracy z lokalną grupą działania” 

1) Międzynarodowy projekt współpracy pn. „Dziedzictwo dla przyszłości” o akronimie ANCHOR, 

Przedsięwzięcie 1.3.1 „Tacy sami”: (umowa z dn. 20 grudnia 2017 r., ze względu na partnerów 

z Włoch ponowienie wniosku i umowy z dn.11 września 2019 r.). Płatności : I etap – 44 162 zł, 

II etap – 42 502 zł. Razem: 86 664 zł. 

2) Międzynarodowy projekt współpracy pn. „HESTIA - Culinary & Natural Heritage for Tourism and 

Identity / HESTIA - Dziedzictwo kulinarne i przyrodnicze dla turystyki i tożsamości”, 

Przedsięwzięcie 3.2.1. „Nuda? Nie u nas!”.: (umowa z dn. 23 kwietnia 2019 r.) Płatności: I etap – 

28 267 zł, II etap – 66 112 zł. Razem: 94 379 zł. 

3) Krajowy projekt współpracy pn. „Mazowieckie Mazury - rozwój turystyki i rekreacji na obszarach 

LGD Zalew Zegrzyński i LGD Aktywni Razem”, Przedsięwzięcie 3.2.1 „Nuda? Nie u nas!": (umowa 

z dn. 17 grudnia 2021 r.) Płatności: I etap – 183 605 zł. Płatność II etap: 592 059,37 zł. 

4) Krajowy projekt współpracy pn. „Mazowsze Płockie świetne na weekend” w partnerstwie z LGD 

Razem dla Rozwoju z siedzibą w Wyszogrodzie (partner wiodący). Umowa o przyznaniu pomocy 

została podpisana w lipcu 2023 r. bez wkładu finansowego LGD Aktywni Razem. 

Poddziałanie 19.4 „Wsparcie na koszty bieżące i aktywizację” 

W 2024 r. LGD złożyła wniosek o ostatnią płatność. 

• 30.06.2024 r. – informacja monitorująca realizację operacji 19.4 

• 31.12.2024 r. – wniosek o płatność XII transzy – płatność końcowa.  

 

Podsumowanie wdrażania LSR zostało omówione podczas Warsztatu refleksyjnego dot. wdrażania 

PROW 2014-2020 w Jordanowie dn. 27 lutego 2025 r. 
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Pkt 4. Działania promocyjne, współpraca. 

Wydarzenia z udziałem/zaangażowaniem LGD:  

1) Spotkanie organizacji pozarządowych z terenu powiatu płockiego z Wicewojewodą Mazowieckim 

i Wiceminister Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Łąck, 17.02.2025 

2) Konferencja dla przedsiębiorców, organizacji pozarządowych oraz innych podmiotów 

społecznych, Gąbin 28.02.2025 

3) Rada Naukowo-Społeczna Leśnego Kompleksu Promocyjnego Lasy Gostynińsko-Włocławskie, 

Miałkówek, 3.03.2025 

4) Webinarium na temat zapobiegania konfliktom interesów, spotkanie online, 18.03.2025 

5) Dni Gąbina, stoisko informacyjno-promocyjne LGD, Gąbin, 1.06.2025 

6) Otwarcie Ogólnopolskiego Pleneru Malarskiego „U Wójta” i warsztatów plastycznych dla 

młodzieży połączonego z wernisażem prac śp. Marii Wojnarowskiej, Lucień, 29.06.2025 

7) Warsztaty z rozpoznawania roślin, plaża w Miałkówku, 9.08.2025  

8) Piknik Rodzinny w Szczawinie Kościelnym, 23.08.2025 

9) Gminno-Parafialne Dożynki w gminie Pacyna, Pacyna, 31.08.2025 

10) Dożynki Gminy Gostynin, Solec, 6.09.2025 

11) Gminno-Parafialne Dożynki w gminie Łąck, Podlasie, 14.09.2025 

12) Święto Michała, Grzybów, 28.09.2025 

13) Festiwal „Od kujawiaka do oberka”, Gostynin, 5.10.2025 

14) Konferencja Mazowieckiego Ośrodka Doradztwa Rolniczego Oddział Płock pt. „Gospodarstwa 

agroturystyczne – ich wpływ na funkcjonowanie obszarów wiejskich, Brudzeń Duży, 17.10.2025 

15) 15. Jubileuszu Chóru Miasta i Gminy Gąbin, Gąbin, 24.10.2025 

16) Spotkanie szkoleniowe przed organizacją Festiwalu Dobrej Mody w Powiecie Gostynińskim, 

Gostynin, październik 2025 

17) XVII Mazowiecki Kongres Rozwoju Obszarów Wiejskich, Sękocin Stary, 27.10.2025 

18) Szkolenie stacjonarne dla LGD z zakresu wdrażania RLKS w ramach PS WPR 2023-2027 oraz FEM, 

UMWM Warszawa, 17.11.2025 

19) Festiwal Dobrej Mody w Powiecie Gostynińskim, stoisko informacyjno-promocyjne LGD, Gostynin, 

23.11.2025 

20) Comiesięczne zdalne spotkania Polskiej Sieci LGD. 

 

Ad.5. Bieżąca działalność administracyjna biura. 

Stowarzyszenie zgodnie z obowiązkiem sprawozdawczym złożyło za pośrednictwem aplikacji                 

e-Sprawozdania Finansowe do Ministerstwa Finansów roczne sprawozdanie finansowe za rok 2024 wraz 

z informacją uzupełniającą do bilansu za 2024 r. 

Sprawozdania roczne zostały opublikowane na stronie internetowej organizacji www.aktywnirazem.pl.   

W roku 2025 odbyło się jedno Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia oraz sześć posiedzeń Zarządu 

Stowarzyszenia. 

Zgodnie z uchwałami Walnego Zebrania Członków w 2025 r. została dokonana zmiana danych 

stowarzyszenia w KRS. Celem zmiany był wybór składu organów po upływie kadencji.  

 

III. Uchwały Zarządu i Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia 

Uchwały Zarządu: 

1. Uchwała nr 1/Z/2025 w sprawie zmiany dokumentacji służącej wdrażaniu Strategii rozwoju 

lokalnego kierowanego przez społeczność w ramach PS WPR na lata 2023-2027. 

2. Uchwała nr 2/Z/2025 w sprawie zmiany Regulaminu Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania 

AKTYWNI RAZEM. 

3. Uchwała nr 3/Z/2025 w sprawie zmiany Strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność 

(LSR) jako dokumentu programowego Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania AKTYWNI RAZEM. 

4. Uchwała nr 4/Z/2025 w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Biura Lokalnej Grupy Działania Aktywni 

Razem. 

5. Uchwała nr 5/Z/2025 w sprawie zmiany Strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność 

(LSR) jako dokumentu programowego Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania AKTYWNI RAZEM. 

http://www.aktywnirazem.pl/
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6. Uchwała nr 6/Z/2025 w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z realizacji warsztatu refleksyjnego. 

7. Uchwała nr 7/Z/2025 w sprawie przyjęcia Regulaminu doradztwa Stowarzyszenia Lokalna Grupa 

Działania AKTYWNI RAZEM. 

8. Uchwała nr 8/Z/2025 w sprawie ukonstytuowania składu Zarządu Stowarzyszenia Lokalna Grupa 

Działania AKTYWNI RAZEM. 

9. Uchwała nr 9/Z/2025 w sprawie ustania członkostwa zwyczajnego w Stowarzyszeniu. 

10. Uchwała nr 10/Z/2025 w sprawie przyjęcia nowego członka zwyczajnego Stowarzyszenia. 

11. Uchwała nr 11/Z/2025 w sprawie ustalenia wysokości diety dla Członków Rady Stowarzyszenia 

Lokalna Grupa Działania AKTYWNI RAZEM za udział w posiedzeniach Rady. 

12. Uchwała nr 12/Z/2025 w sprawie zmiany Strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez 

społeczność (LSR) jako dokumentu programowego Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania 

AKTYWNI RAZEM. 

13. Uchwała nr 13/Z/2025 w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Biura Lokalnej Grupy Działania 

AKTYWNI RAZEM. 

14. Uchwała nr 14/Z/2025 w sprawie zmiany Regulaminu Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania 

AKTYWNI RAZEM. 

15. Uchwała nr 15/Z/2025 w sprawie zmiany Regulaminu Zarządu Stowarzyszenia Lokalna Grupa 

Działania AKTYWNI RAZEM. 

16. Uchwała nr 16/Z/2025 w sprawie zmiany dokumentacji służącej wdrażaniu Strategii rozwoju 

lokalnego kierowanego przez społeczność w ramach PS WPR na lata 2023-2027. 

17. Uchwała nr 17/Z/2025 w sprawie zmiany Strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez 

społeczność (LSR) jako dokumentu programowego Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania 

AKTYWNI RAZEM. 

18. Uchwała nr 18/Z/2025 w sprawie zmiany Harmonogramu planowanych naborów o udzielenie 

wsparcia na 2025 rok oraz przyjęcia Harmonogramu planowanych naborów wniosków w 2026 roku. 

19. Uchwała nr 19/Z/2025 w sprawie zmiany Harmonogramu realizacji planu komunikacji na rok 2025 

oraz przyjęcia Harmonogramu realizacji planu komunikacji na rok 2026. 

 

Uchwały Walnego Zebrania Członków: 

1. Uchwała nr 1/WZ/2025 ws. zatwierdzenia sprawozdania z działalności Stowarzyszenia za 2024 rok. 

2. Uchwała nr 2/WZ/2025 ws. zatwierdzenia sprawozdania finansowego (bilans, rachunek zysków 

i start, wprowadzenie do sprawozdania finansowego oraz informacje uzupełniające do bilansu) za 

2024 rok. 

3. Uchwała nr 3/WZ/2025 ws. zatwierdzenia sprawozdania Komisji Rewizyjnej za 2024 rok. 

4. Uchwała nr 4/WZ/2025 ws. udzielenia absolutorium Zarządowi Stowarzyszenia z wykonania zadań 

za 2024 rok. 

5. Uchwała nr 5/WZ/2025 ws. ustalenia wysokości składek członkowskich od członków zwyczajnych 

Stowarzyszenia na 2025 rok. 

6. Uchwała nr 6/WZ/2025 ws. przyjęcia planu pracy na rok 2025. 

7. Uchwała nr 7/WZ/2025 w sprawie wyboru członków Zarządu. 

8. Uchwała nr 8/WZ/2025 w sprawie wyboru członków Komisji Rewizyjnej. 

9. Uchwała nr 9/WZ/2025 w sprawie wyboru członków Rady. 

10. Uchwała nr 10/WZ/2025 w sprawie wprowadzenia zmian w statucie. 

11. Uchwała nr 11/WZ/2025 w sprawie uchwalenia jednolitego tekstu statutu. 

 

IV. Informacje o wysokości uzyskanych przychodów, z wyodrębnieniem ich źródeł (np. spadek, 

zapis, darowizna, środki pochodzące ze źródeł publicznych, w tym z budżetu państwa 

i budżetu gminy), odpłatnych świadczeń realizowanych przez stowarzyszenie w ramach celów 

statutowych z uwzględnieniem kosztów tych świadczeń; jeżeli prowadzono działalność 

gospodarczą, wynik finansowy tej działalności oraz procentowy stosunek przychodu 

osiągniętego z działalności gospodarczej do przychodu osiągniętego z pozostałych źródeł. 
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Wysokość uzyskanych przychodów w roku sprawozdawczym, z wyodrębnieniem ich źródeł (wg rachunku 

wyników i ewidencji analitycznej). 

 

 

V. Informacja o poniesionych kosztach na: 

a) koszty realizacji celów statutowych, w tym koszty 

ogólnoadministracyjne (wynagrodzenia, opłaty bieżące, 

telefoniczne, pocztowe, itp.) 

507.657,86 zł 

b) działalność gospodarczą  0,00 zł 

c) pozostałe koszty (odsetki od pożyczki, usługi obce, 

amortyzacja, rośliny, ziemia, drobny sprzęt ogrodniczy, opłaty 

do Wód Polskich za dzierżawy pomostów)  

76.445,95 zł 

 

VI. Dane o: 

a) liczbie osób zatrudnionych w Stowarzyszeniu z podziałem według zajmowanych stanowisk 

i z wyodrębnieniem osób zatrudnionych wyłącznie w działalności gospodarczej. 

Liczba osób zatrudnionych w stowarzyszeniu: 3 osoby (stan na koniec roku), w tym: 

- Dyrektor Biura  

- Specjalista ds. administracji, promocji i aktywizacji  

- Specjalista ds. doradztwa i wdrażania Lokalnej Strategii Rozwoju 

Liczba osób zatrudnionych w stowarzyszeniu w działalności gospodarczej: 0 osób 

b) łącznej kwocie wynagrodzeń wypłaconych przez stowarzyszenie z podziałem na wynagrodzenia, 

nagrody, premie i inne świadczenia, z wyodrębnieniem całości tych wynagrodzeń osób 

zatrudnionych wyłącznie w działalności gospodarczej. 

Wynagrodzenia ogółem  406.210,40 zł 

Wynagrodzenia ogółem, w tym z działalności statutowej 406.210,40 zł 

a) wynagrodzenia podstawowe 388.210,40 zł 

b) nagrody 0,00 zł 

c) premie 18.000,00zł 

d) inne 0,00 zł 

z działalności gospodarczej 0,00 zł 

c) wysokości rocznego lub przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia wypłacanego łącznie członkom 

zarządu i innym organom stowarzyszenia oraz osobom kierującym wyłącznie działalnością 

gospodarczą z podziałem na wynagrodzenia, nagrody, premie i inne świadczenia: 

Ogółem przychody z działalności statutowej 

w tym wg źródeł, z tytułu:  

1.128.373,62 zł 

a) spadku 0,00 zł 

b) zapisu 0,00 zł 

c) darowizny 0,00 zł 

d) środków pochodzących ze źródeł publicznych z tego: 1.042.283,62 zł 

- z budżetu państwa 573.255,99 zł 

- ze środków UE 469.027,63 zł 

-  budżet gminy                                                                                                     0,00 zł 

e) odpłatnych świadczeń realizowanych przez Stowarzyszenie 

w ramach celów statutowych 

0,00 zł 

f) pozostałe (składki członkowskie)                         86.090,00 zł 

Prowadzenie działalności gospodarczej: Nie dotyczy 0,00 zł 

a) przychody z działalności gospodarczej  0,00 zł 

b) wynik finansowy na tej działalności (zysk, strata)  0,00 zł 

c) procentowy stosunek przychodu osiągniętego z działalności 

gospodarczej do przychodu osiągniętego z pozostałych źródeł 

0 % 
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Przeciętne miesięczne wynagrodzenia łącznie 0,00 zł 

a) wypłacone członkom Zarządu 0,00 zł 

-  wynagrodzenia podstawowe 0,00 zł 

-  nagrody 0,00 zł 

-  premie 0,00 zł 

-  inne  0,00 zł 

b) wypłacone osobom kierującym działalnością gospodarczą 0,00 zł 

-  wynagrodzenia podstawowe 0,00 zł 

-  nagrody 0,00 zł 

-  premie 0,00 zł 

-  inne  0,00 zł 

 

d) wydatkach na wynagrodzenia z umów zlecenia: 

Wynagrodzenia wypłacane z umów zlecenia: 15 200,00 zł   

e) udzielonych przez stowarzyszenie pożyczkach pieniężnych z podziałem według ich wysokości, ze 

wskazaniem pożyczkobiorców i warunków przyznania pożyczek oraz podaniem podstawy statutowej 

udzielania takich pożyczek: 

Udzielane przez Stowarzyszenie pożyczki pieniężne ogółem: 0,00 zł 

w tym: 

 

Pożyczkobiorca 

(nazwisko i imię) 

Kwota Warunki przyznania Podstawy statutowe 

udzielania 

-------- -------- -------- -------- 

f) kwotach ulokowanych na rachunkach bankowych ze wskazaniem banku: 

 Kwoty ulokowanych wolnych środków pieniężnych w bankach: 

Nazwa banku Kwota Lokata 

w okresie od - do 

--- --- --- 

 

g) wartości nabytych obligacji oraz wielkości objętych udziałów lub nabytych akcji w spółkach prawa 

handlowego ze wskazaniem tych spółek: 

Wartość nabytych obligacji, udziałów, akcji: 

- rodzaj i kwota nabytych obligacji         0,00 zł 

- wielkość objętych udziałów i akcji w spółkach prawa 

handlowego nazwa spółki        0,00 zł 

h) nabytych nieruchomościach, ich przeznaczeniu oraz wysokości kwot wydatkowanych na to nabycie, 

- nabyte nieruchomości         0,00 zł 

- przeznaczenie nabytych nieruchomości         0,00 zł 

- wysokość kwot wydatkowanych na nabycie nieruchomości              0,00 zł 

i) nabytych pozostałych środkach trwałych, 

Wartość nabytych pozostałych środków trwałych 

w roku sprawozdawczym           9.191,05 zł 

j) wartości aktywów i zobowiązań stowarzyszenia ujętych we właściwych sprawozdaniach finansowych 

sporządzonych dla celów statystycznych. 

Ogólna wartość: 

 -  aktywów (wg bilansu rocznego) 1.460.342,67 zł 

 -  zobowiązań (wg bilansu rocznego)      19.313,49 zł 

 



 9 

VII. Dane o działalności zleconej Stowarzyszenia przez podmioty państwowe i samorządowe (usługi, 

państwowe zadania zlecone i zamówienia publiczne) oraz o wyniku finansowym tej działalności. 

 Przychody 

(PLN) 

Koszty 

(PLN) 

wynik finansowy 

(PLN) 

a) usługi 

b) państwowe zadania zlecone 

c) zamówienia publiczne 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

                          0,00 

0,00 

 

VIII.  Informacja o rozliczeniach Stowarzyszenia z tytułu ciążących zobowiązań podatkowych, a także 

informacja w sprawie składanych deklaracji podatkowych. 

Informacja o rozliczeniach Stowarzyszenia z tytułu ciążących zobowiązań podatkowych: Nie dotyczy 

Stan zobowiązań podatkowych na dzień 31 grudnia roku sprawozdawczego: 0,00 zł  

Informacja w sprawie składanych deklaracji podatkowych: 

 

Rodzaje płaconych podatków i nazwy składanych deklaracji podatkowych: 

- Podatek dochodowy – deklaracja CIT-8, 

- Podatek dochodowy – deklaracja PIT-4, 

- Podatek od nieruchomości – deklaracja DN-1. 

 

IX. Informacja o przeprowadzonych w Stowarzyszeniu kontrolach w roku sprawozdawczym. 

      

1. Termin: 5 maja 2025 r.  

Kontrola przeprowadzona przez Komisję Rewizyjną Stowarzyszenia LGD w zakresie działalności 

finansowej oraz działalności statutowej za 2024 roku. 

 

2. Termin: 16 stycznia 2025 r., 26 lutego 2025 r. 

Dwie kontrole przeprowadzone przez pracowników Departamentu Kontroli Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Mazowieckiego w zakresie realizacji umowy o przyznaniu pomocy na projekt 

współpracy Mazowieckie Mazury. 

 

3. Termin: 17 grudnia 2025 r. 

Kontrola przeprowadzona przez pracowników Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Mazowieckiego w zakresie spełniania przez LGD zobowiązań wynikających z umowy o warunkach 

i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność w ramach PS WPR 

2023-2027. 

 

Data sporządzenia: Gąbin, 31.03.2026 r. 

 

 

        

                  Prezes Zarządu 

 

  Agnieszka Żukowska 

 

 


