PLAN SZKOLEN DLA CZEONKOW RADY STOWARZYSZENIA LGD AKTYWNI RAZEM

L.p. Temat / zakres szkolenia Planowany termin
1. | Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju, zasady wdrazania i dofinansowania, 2024 - 2027
harmonogram naboréw wnioskéw
2. | Wnioski o dofinansowanie, Regulamin Rady oraz procedury wyboru operacji [ pot. 2024
i grantobiorcéw
3. | Metodyka pracy Rady w zakresie zgodnosci operacji i ich oceny wg lokalnych I pot. 2024
kryteriéw wyboru operacji w ramach Wdrazania LSR przez LGD AKTYWNI RAZEM
4. | Aktualizacja LSR, kryteriow wyboru operacji i stosowanych procedur LGD II pot. 2025
(w zaleznosci od zidentyfikowanych potrzeb) II pot. 2026
II pot. 2027
5. | Wizyty studyjne jako najlepsze i najbardziej bezposrednie formy szkoleh — wymiana 2024-2027
doswiadczen, efektywne wykorzystanie funduszy rozwojowych przy tworzeniu
produktéw turystycznych, tworzenie marki regionu, rozwdj gospodarczy obszaru,
budowa kapitatu spotecznego, idea ekonomii spotecznej
Monitoring i ewaluacja wdrazania LSR 2025-2027
Ocena i wybér operacji w oparciu o zaktualizowane kryteria wyboru operacji oraz
warunki dostepu zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, analiza najczesciej 2025-2027
popetnianych bteddw przy ocenie wnioskéw o przyznanie pomocy
PLAN SZKOLEN DLA PRACOWNIKOW BIURA STOWARZYSZENIA LGD AKTYWNI RAZEM
L.p. Temat / zakres szkolenia Planowany termin
1. | Wdrazanie LSR, wnioski o przyznanie pomocy i wnioski o ptatnos¢ (konkursy i granty) 2024 - 2027
2. | Funkcjonowanie LGD i aktywizacja 2025
3. | Wdrazanie projektow wspodtpracy 2025-2027
4. | Zasady prowadzenia dokumentacji i ksiegowosci w LGD ora zasady zarzadzania 2024 - 2026
i rozliczania projektow/operag;ji
5. | Monitoring i ewaluacja oraz kontrola realizacji LSR 2025-2027
6. | Ochrona danych osobowych 2024-2028
7. Szkolenie BHP 2024-2027
8. Metody angazowania spotecznosci lokalnych w realizacje LSR 2025-2027
9. | Zarzadzanie rozwojem obszaru i wdrazanie LSR z wykorzystaniem nowych technologii 2025-2027
10. | Zarzadzanie realizacja projektéw grantowych 2025-2026
11. | Obstuga strony internetowej — nowe umiejetnosci 2024-2027
12. | Wizyty studyjne jako najlepsza i najbardziej bezposrednia forma szkolenia — wymiana 2024-2027
doswiadczen, efektywne wykorzystanie funduszy rozwojowych przy tworzeniu
produktéw turystycznych, tworzenie marki regionu, rozwdéj gospodarczy obszaru,
budowa kapitatu spotecznego, idea ekonomii spotecznej
13. | Ocena i wybdr operacji w oparciu o zaktualizowane kryteria wyboru operacji oraz
warunki dostepu zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa, analiza najczesciej 2025-2027

popetnianych bteddw przy ocenie wnioskéw o przyznanie pomocy

*f Xk g
* ’hﬁ -~ Dofinansowane przez
* / * : . - -
:t ) : Unie Europejska

\\ 20732007




