KRYTERIA WYBORU OPERACJI - MALE PROJEKTY

Lp. Kryterium Punktacja
1. Trwalo$¢ rezultatow operacji 0-20
2. Wplyw operacji na zachowanie walorow przyrodniczych lub kulturowych obszaru 0-20
3. Znaczenie operacji dla rozwoju turystyki na obszarze LGD 0-20
4, Wykorzystanie lokalnych zasobow 0-15
5. Wplyw operacji na promocje obszaru 0-15
6. Innowacyjno$¢ operacji 0-10
7. Powigzanie operacji z innymi dziataniami 0-10
8. Operacja przyczynia sie do aktywizacji lub integracji mieszkancow 0-10
9. Udzial innych partneréw 0-10

Operacja kierowana jest do grupy wiekowej 50+/ grupy wiekowej-20/ 0sob

10. |zagrozonych marginalizacja 0-10

11. Wktad wolontariuszy — cztonkoéw lokalnej spoteczno$ci w realizacje operacji 0-10

12. Miejsce realizacji operacji 0-5

13. | Oddzialywanie operacji 0-5

14, Zasoby, dos$wiadczenie i kwalifikacje wnioskodawcy 0-5

RAZEM 0-165
UWAGA! Aby operacja mogta by¢ dofinansowana wniosek musi uzyskac
co najmniej 50 % maksymalnej mozliwej do uzyskania liczby punktow.

1. Trwalo$¢ rezultatow operacji. Oceniany bgdzie stopien trwatosci rezultatdow operacji
(utworzenie statych miejsc pracy, wybudowanie lub wyposazenie obiektu, stworzenie
struktury instytucjonalnej, realizacja szkolenia poprzedzonego badaniem potrzeb
I potwierdzonego dyplomami, organizacja imprezy o charakterze cyklicznym itp.)

2. Wplyw operacji na zachowanie waloréw przyrodniczych lub kulturowych obszaru.

Premiowane beda operacje przyczyniajace si¢ do zachowania walorow przyrodniczych
lub kulturowych obszaru, warunkujacego trwaty, zrownowazony jego rozwaj.
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Znaczenie operacji dla rozwoju turystyki na obszarze LGD. Premiowane beda
operacje wspierajace rozwoj turystyki na obszarze, jako jeden z gtéwnych kierunkow jego
rozwoju gospodarczego.

Wykorzystanie lokalnych zasobow. Oceniany bedzie stopien wykorzystania lokalnych
zasoboOw przy realizacji operacji: pracy, surowcow, waloréw przyrodniczych
I kulturowych, historii itp.

Wplyw operacji na promocje¢ obszaru. Oceniany bedzie ewentualny bezposredni wptyw
operacji na promocje obszaru objetego LSR — jako warto$¢ dodana wynikajaca z realizacji
operacji.

Innowacyjnosé¢ operacji. Oceniane bgdzie nowatorstwo zamierzonego dziatania na
obszarze jego oddzialywania w odniesieniu do innowacji organizacyjnej, produktowe;,
procesowej lub marketingowe;j.

Powiazania/komplementarnosé operacji z innymi dzialaniami. Oceniane beda zwiazki
operacji z innymi dzialaniami (w ramach Leadera lub innych programdéw), co przeklada
si¢ na znaczenie realizacji tej operacji takze dla innych podmiotéw i ewentualny efekt
synergii powiazanych dziatan.

Operacja przyczynia sie do aktywizacji lub integracji mieszkancow. Premiowane beda
operacje stuzace w sposéb bezposredni aktywizacji lub integracji mieszkancéw obszaru
objgtego LSR.

Udzial innych partneréw. Premiowane beda operacje z udzialem wigcej niz jednego
podmiotu, co stuzy¢ bedzie integracji mieszkancow 1 wigkszej efektywnosci dziatan (efekt
skali, efekt synergii).

Operacja jest adresowana do grupy wiekowej 50+/ ponizej 20 lat/ osob zagrozonych
marginalizacja. Premiowane beda operacje, ktorych jedyna grupe docelowa lub znaczaca
jej czes$¢ (minimum 1/3) stanowia osoby liczace wigcej niz 50 lat/ osoby liczace mniej niz
20 lat/ osoby zagrozone marginalizacja.

Wklad wolontariuszy — czlonkow lokalnej spolecznosci w realizacje operacji.
Premiowane begda operacje angazujace miejscowych wolontariuszy, jako aktywizujace
spotecznos¢ lokalng 1 tworzace kapital spoteczny obszaru, co jest warunkiem jego
trwalego, zrownowazonego rozwoju.

Miejsce realizacji operacji. Preferowane beda operacje realizowane w bardziej
peryferyjnych (nie gminnych), mniejszych (do 1000 mieszkancé6w) lub mniej dotychczas
aktywnych spolecznie (brak organizacji spotecznych, brak realizowanych projektow ze
wsparciem UE) spotecznosciach lokalnych.

Oddzialywanie operacji. Premiowane beda operacje, ktorych oddziatywanie wykracza
poza jedna gming i angazuje grupy co najmniej 20 oséb.
Zasoby, doswiadczenie i kwalifikacje wnioskodawcy. Oceniane bedzie czy

wnioskodawca posiada istotne udokumentowane zasoby materialne (obiekty,
wyposazenie, narzedzia, itp.) i ludzkie (pracownicy z okreslonymi kwalifikacjami lub



mozliwo$¢ ich zatrudnienia) dla realizacji operacji, udokumentowane odpowiednie
doswiadczenie 1  kwalifikacje  (dotyczace dziedziny bedacej przedmiotem
przedsigwzigcia).



